| Centri per I'impiego liguri favoriscono sul territorio
I'incontro tra domanda e offerta di lavoro, attuano
interventi di politiche attive del lavoro, offrono
servizi gratuiti alle persone in cerca di occupazione
che necessitano di orientamento o di un sostegno
nella scelta di un percorso formativo e/o lavorativo.
Per accedere ai servizi occorre rilasciare DID
(Dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro)
iscriverndosi sul portale regionale;
https://miattivo.regione.liguria.it

oppure sul portale nazionale: www.anpal.gov.it
Successivamente all'iscrizione, la persona sara
contattata dal Centro per I'lmpiego per un colloguio
con un orientatore e per la sottoscrizione del Patto
di Servizio Personalizzato, nel quale verranno definiti
piano di azione e impegni reciproci, in base alle
esigenze riscontrate.

CONTATTI

Centralino CPI Liguri: 010.289.3000
www.regione.liguria.it/homepage/lavoro-liguria
www.formazionelavoro.regione.liguria.it

GENOVA
Centro per I'impiego Genova Centro
E-mail: cpi.genovacentro@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Ponente
E-mail: cpi.medioponente@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Val Bisagno
E-mail: cpi.valbisagno@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Val Polcevera
E-mail: cpi.valpolcevera@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Chiavari
E-mail: cpi.tigullio@regione.liguria.it
Collocamento Mirato
E-mail: collocamentomirato.ge@regione.liguria.it

SAVONA
Centro per l'impiego Albenga
E-mail: cpi.albenga@regione.liguria.it
Centro per l'impiego Carcare
E-mail: cpi.valbormida@regione.liguria.it
Centro per l'impiego Savona
E-mail: cpi.savona@regione.liguria.it
Collocamento Mirato
E-mail: mirato.sv@cert.regione.liguria.it

IMPERIA
Centro per I'impiego Imperia
E-mail: cpi.imperia@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Sanremo
E-mail: cpi.sanremo@regione.liguria.it
Centro per l'impiego Ventimiglia
E-mail: cpi.ventimiglia@regione.liguria.it
Collocamento Mirato
E-mail: mirato.im@cert.regione.liguria.it

LA SPEZIA
Centro per l'impiego La Spezia
E-mail: cpi.laspezia@regione.liguria.it
“Centro per I'impiego Sarzana
E-mail: cpi/sarzana@regione.liguria.it
Collocamento Mirato
E-mail:-mirato.sp@cert.regione:liguria.it
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ACCOGLIENZA E INFORMAZIONI

Individua i bisogni dell'utente per guidarlo verso il
servizio adeguato. Fornisce le prime indicazionii
sui servizi disponibili, facilita I'accesso alle
informazioni su opportunita occupazionali e
formative

ATTIVITA AMMINISTRATIVA
ANAGRAFE DEL LAVORO

Espleta le procedure amministrative riferite allo
stato di disoccupazione: registrazione, variazione
della condizione occupazionale, rilascio delle
certificazioni (C2 storico), supporto su Mi Attivo

TIROCINI

Fornisce informazioni e assistenza su normative
e procedure per I'attivazione di tirocini. Gestisce
le pratiche amministrative. Monitora le attivita
durante lo svolgimento del tirocinio

CURRICULUM VITAE
LETTERA DI PRESENTAZIONE

Supporta |'utente nella redazione, aggiornamento,
rielaborazione del proprio cv. Fornisce strumenti
e indicazioni per la stesura della lettera di
presentazione, in funzione della modalita di
candidatura e del tipo di lavoro ricercato

SOCIAL MEDIA PER IL LAVORO

Fornisce assistenza per la creazione di un profilo
efficace, sviluppo della propria rete professionale
e ricerca di opportunita lavorative attraverso i
social network. Approfondisce inoltre tematiche
relative a personal branding e web reputation

ORIENTAMENTO

Supporta la persona attraverso un percorso
individuale, facilitando i processi di scelta e di
transizione professionale, lavorativa, formativa
del lavoratore, definendo obiettivi e progetto
professionale personalizzato

COLLOCAMENTO MIRATO

Promuove l'inserimento nel mondo del lavoro
delle persone disabhili e appartenenti alle altre
categorie protette, attraverso la presa in carico
dell'utente, colloqui di orientamento, percorsi
mirati, tirocini, incontro D/0. Effettua un'analisi
del posto di lavoro e verifica le condizioni di
inserimento. Gestisce la stipula di convenzioni e
le pratiche amministrative connesse alla L.68/99

TECNICHE
DI RICERCA DEL LAVORO

Orienta la persona su metodologie, strumenti e
canali per una efficace ricerca del lavoro.
Fornisce informazioni sul settore di riferimento,
sulle agevolazioni per I|'assunzione, sulle
modalita di candidatura e di risposta alle offerte

COLLOQUIO DI SELEZIONE

Fornisce indicazioni su processo e metodologie di
selezione, su colloqui individuali e di gruppo, test
psicoattitudinali. Prepara l'utente sulle tecniche
per un'autopresentazione efficace e per
valorizzare al meglio le proprie competenze

ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO

Sostiene I'utente nella realizzazione del proprio
progetto professionale e del piano di ricerca,
nelle attivita di scouting, presentazione delle
candidature e nella preparazione al colloquio

EURES E MOBILITA EUROPEA

Fornisce orientamento e informazioni sulle
opportunita di lavoro e di vita nei paesi dell'UE,
sui programmi per la mobilita professionale.
Supporta l'utente nell’ utilizzo dei diversi
strumenti e del portale Eures per I'incontro D/0

PROGETTI SPECIALI

Assiste la persona sulle opportunita offerte da
progetti regionali o nazionali per particolari target
di utenza. L'attivazione dei progetti & legata alla
programmazione nazionale e territoriale e alle
relative disponibilita di risorse

SELEZIONI NELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE
ART.16 L.56/87

Eroga informazioni e raccoglie le candidature
relative ai bandi attivi per assunzioni presso gli
Enti Pubblici, chiamate pubbliche ex art.16 della
L.56/87 che richiedono il solo requisito della
scuola dell'obbligo

AUTOIMPIEGO
CREAZIONE D'IMPRESA

Guida e orienta l'utente nello sviluppo dell'idea
imprenditoriale, da indicazioni su business plan,
agevolazioni e incentivi per la creazione
d’impresa, progetti e servizi presenti sul territorio




| Centri per I'impiego liguri favoriscono la
conoscenza di tutti gli strumenti di politiche
del lavoro utilizzabili dalle imprese.
Promuovono I'incontro  Domanda/0fferta,
offrono servizi gratuiti rivolti a Datori di
lavoro pubblici e privati, Agenzie e Consulenti
del Lavoro, Associazioni di Categoria.

Per accedere ai Servizi, per fissare un
appuntamento o per altre informazioni, visita
il nostro sito o contatta il Centro per I'impiego
di riferimento.

CONTATTI

Centralino CPI Liguri: 010.289.3000
www.regione.liguria.it/homepage/lavoro-liguria
www.formazionelavoro.regione.liguria.it
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Centro per I'impiego Ponente
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Centro per I'impiego Val Bisagno
E-mail: cpi.valbisagno@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Val Polcevera
E-mail: cpi.valpolcevera@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Chiavari
E-mail: cpi.tigullio@regione.liguria.it
Collocamento Mirato
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Centro per I'impiego Albenga
E-mail: cpi.albenga@regione.liguria.it
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E-mail: cpi.valbormida@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Savona
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Collocamento Mirato
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IMPERIA
Centro per I'impiego Imperia
E-mail: cpi.imperia@regione.liguria.it
Centro per I'impiego Sanremo
E-mail: cpi.sanremo@regione.liguria, it
Centro per I'impiego Ventimiglia
E-mail: cpi.ventimiglia@regione.liguria.it
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LA SPEZIA
Centro per l'impiego La Spezia
E-mail: cpi.laspezia@regione.liguria.it
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ACCOGLIENZA E INFORMAZIONI

Individua le esigenze del datore di lavoro per
guidarlo verso il servizio adeguato. Fornisce le
prime informazioni sui servizi disponibili, facilita
I'accesso alle informazioni in ordine alle
opportunita occupazionali e formative

ATTIVITA AMMINISTRATIVE
COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE

Fornisce  informazioni e  assistenza su
Comunicazioni obbligatorie per assunzioni,
trasformazioni, cessazioni dei rapporti di lavoro -
Adempimenti normativi - Accesso agli atti
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COLLOCAMENTO MIRATO

Fornisce assistenza sia alle aziende con pill di 14
dipendenti, soggette all'obbligo di assumere

persone disabili o categorie protette, sia ai datori

di lavoro che intendono realizzare un inserimento

lavorativo mirato. Effettua un‘analisi dei posti di

lavoro e verifica le condizioni per I'inserimento.

Gestisce la stipula delle convenzioni e le pratiche

amministrative connesse alla L.68/99

CONSULENZA AZIENDALE

Offre consulenza e assistenza su modalita di
assunzione, normativa vigente in tema di lavoro,
tipologie contrattuali, procedure amministrative,
incentivi e agevolazioni all'assunzione previsti a
livello nazionale e regionale

INCONTRO DOMANDA/OFFERTA

Supporta il datore di lavoro per la ricerca di
personale con definizione del job profile da
ricercare, pubblicazione on line delle offerte sul
portale: www.formazionelavoro.regione.liguria.it
preselezione dei candidati sui requisiti richiesti

TIROCINI

Fornisce informazioni su normative e procedure
per l'attivazione di tirocini, supporta l'azienda
nella definizione del progetto formativo e nella
predisposizione della documentazione. Gestisce
le pratiche amministrative, monitora le attivita
durante lo svolgimento del tirocinio

AUTOIMPIEGO
CREAZIONE D'IMPRESA

Guida e orienta la persona nello sviluppo dell'idea
imprenditoriale, da indicazioni su settori di
riferimento, redazione del business plan,
agevolazioni e incentivi nazionali e regionali per
la creazione d'impresa, progetti e servizi presenti
sul territorio

EURES E MOBILITA EUROPEA

Per le aziende e i datori di lavoro che ricercano
personale in Italia e in Europa, offre un servizio
d’incontro  domanda/offerta  nello  spazio
economico europeo, attraverso il portale Eures,
gli European Job Days e i programmi per la
mobilita professionale

PROGETTI SPECIALI

Assiste l'azienda sulle opportunita offerte da
progetti regionali o nazionali per particolari target
di utenza. L'attivazione dei progetti e legata alla
programmazione nazionale e regionale e alle
relative disponibilita di risorse

GESTIONE CRISI AZIENDALI
OUTPLACEMENT

Su progetti o fondi anticrisi o in base a specifici
accordi, fornisce supporto alla riqualificazione e
ricollocazione professionale di persone in uscita
dall’azienda per riorganizzazione, licenziamento o
cassa integrazione

SELEZIONI NELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE
ART.16 L.56/87

Per le Amministrazioni pubbliche e gli enti
pubblici non economici, gestisce le procedure per
la selezione di personale, su chiamate pubbliche
ex art.16 della L.56/87 che richiedono il solo
requisito della scuola dell'obbligo

MARKETING E COMUNICAZIONE

Promuove i servizi dei Centri per I'impiego. Rileva
i fabbisogni aziendali. Organizza recruiting day,
seminari, workshop tematici e partecipazioni a
eventi sul lavoro. Gestisce i rapporti con i media.
Sviluppa collaborazioni e reti territoriali




