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Home 
 

Benvenuto nel portale di Regione Liguria FormAzioneLavoro. Per poter partecipare ad un Carrer Day è 

necessario che l’azienda sia iscritta a FormazioneLavoro. Trovi nei capitoli successivi le informazioni per 

l’iscrizione al portale e l’adesione all’evento.  

Per assistenza contattare assistenzaformazionelavoro@liguriadigitale.it 
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Accesso con SPID, CIE e TS  
 

Le aziende possono accedere a FormazioneLavoro con SPID (Sistema pubblico di identità digitale), con CIE 

(Carta di Identità Elettronica) o con TS-CNS (Tessera Sanitaria).  
 

Per iscriversi al portale e per accedervi, cliccare sul pulsante in alto “Sei un imprenditore?” 

 

 

Da qui si accede all’AREA AZIENDE https://formazionelavoro.regione.liguria.it/sei-un-imprenditore.html 

che riporta l’Informativa sui dati personali e il Regolamento per le aziende. Per poter procede con 

l’accesso è necessario cliccare sui relativi flag accettando le condizioni indicate. 
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Una volta marcati i flag compare la sezione ENTRA CON che permette all’amministratore delegato, o alla 

persona fisica delegata dall’azienda, di accedere tramite SPID, Tessera Sanitaria e Carta di Identità 

Elettronica. 

 

Per avere maggiori informazioni su come ottenere le credenziali è necessario cliccare sul di fianco 

ad ogni tipologia di accesso. L’utente può scegliere con quale tipologia di credenziali accedere cliccando sul 

relativo pulsante blu. 
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Credenziali SPID  
 

Se si è in possesso di credenziali SPID, cliccare sul pulsante CREDENZIALI SPID 

 

Si accede alla pagina dalla quale si può selezionare il proprio Identity Provider e quindi proseguire 

 

Per avere maggiori informazioni su come ottenere lo SPID basta cliccare sul di fianco al pulsante 

SPID, si aprirà il seguente popup informativo: 
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Credenziali CNS  
 

Per accedere con TS-CNS (Tessera Sanitaria) è necessario cliccare sul pulsante TESSERA SANITARIA e 

seguire la procedura. Assicurati che la tessera sanitaria sia abilitata al servizio e che il lettore di smart card 

sia correttamente inserito al tuo pc. 

 

Per avere maggiori informazioni su come accedere con CNS basta cliccare sul di fianco al pulsante 

TESSERA SANITARIA, si aprirà il seguente popup informativo: 
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Credenziali CIE  
 

Per accedere con CIE (Carta di Identità Elettronica) è necessario cliccare sul pulsante ENTRA con CIE e 

seguire la procedura. 

 

Per avere maggiori informazioni su come accedere con CIE basta cliccare sul di fianco al pulsante 

ENTRA con CIE, si aprirà il seguente popup informativo: 
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Nuova Azienda 
 

Dopo aver effettuato la registrazione, il delegato accede alla zona del portale dedicata all’attivazione di una 

nuova azienda. 

 

Dopo aver cliccato “VAI”, si presenta una schermata che richiede l’inserimento dei dati dell’azienda. A 

questo punto l’azienda è inserita nel sistema. 

 

 



         
 

 

9 
 

 

Al delegato viene richiesto il caricamento del documento di identità oppure della delega rappresentativa. 

 

 

Dopo aver cliccato “invia richiesta”, il sistema avverte l’utente che i dati da lui forniti saranno verificati e 

validati da Regione Liguria. 
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Accesso Aziende 
 

Una volta validata l’azienda, il referente può accedere a FormAzioneLavoro scegliendo da “Accesso 

Aziende” l’azienda per la quale accede, in quanto potrebbe essere delegato per più di una azienda. 
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Eventi: Career Day - Iscrizione 

Per iscriversi ad un Carrer Day è necessario cliccare sulla voce Aderisci del menù Eventi dalla pagina 

principale del proprio profilo. Viene visualizzato l’elenco di tutti gli eventi. Selezionando l’evento di 

interesse e cliccando sulla voce Aderisci, sotto la colonna Azioni, si richiederà l’iscrizione all’evento.  

 

 

Si aprirà il seguente form:  

 

È necessario indicare il giorno di partecipazione e le modalità di partecipazione prevista, con incontri liberi o 

con pre-selezione IMPORTANTE: Nel caso di Recruiting day on line è possibile esclusivamente la 

funzionalità con pre-selezione.  Una volta salvato occorre attendere l’approvazione da parte di Regione 

Liguria. È possibile verificare lo stato dell’iscrizione, Valida o Da validare, sotto la colonna Stato Adesione  
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Eventi: Career Day - Annunci 

Una volta validata l’iscrizione all’evento, l’azienda può inserire i propri annunci di lavoro.  
 

Attenzione!  
Gli annunci del Carrer Day vengono inseriti dalla voce Annunci di lavoro del menù Eventi come illustrato 

nell’immagine che segue. 

 

 

 

Per inserire un nuovo annuncio cliccare sul pulsante Inserisci Nuovo Annuncio di lavoro 
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Un messaggio di avviso, all’atto della creazione, indicherà il tipo di annuncio scelto. 

 

 

Cliccare su Modifica e compilare i campi dell’annuncio, con particolare attenzione ai campi obbligatori. 

 

Una volta compilati tutti i campi necessari, si attiverà il tasto Salva in fondo alla pagina e la possibilità di 
inviare l’annuncio all’approvazione dell’ente.  
Una volta approvato, l’annuncio sarà visibile nella bacheca dell’evento e potranno pervenire le adesioni da 

parte dei cittadini iscritti. 
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Come visualizzare i CV 

Questa funzionalità è riferita alle aziende che hanno scelto la modalità con preselezione. 

L’utilizzo corretto del sistema prevede che la selezione sia successiva alla pubblicazione di un annuncio. 

Pubblicando l’annuncio, l’azienda può usufruire delle funzionalità specifiche di selezione e matching. 

Per visualizzare i curriculum delle persone che si sono candidate è possibile procedere come segue. 

Una volta inserito e pubblicato l’annuncio, entrare nell’annuncio stesso in questo modo: sotto al menu a 

torta cliccare sulla voce Eventi > Annunci, poi, dall’elenco degli annunci, cliccare sul pulsante arancione a 

destra dell’annuncio. 

Cliccare poi sull’icona gestisci 

 

A quel punto a sinistra si visualizza il menu, e occorre cliccare su Autocandidati come segue: 
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Visualizzare i CV Autocandidati  

Gli Autocandidati, sono le persone che hanno visualizzato l’annuncio e deciso di aderire, inviando i propri 

dati e cv. Alla sezione Autocandidati, si opera la prima selezione. Per ogni CV da valutare compaiono tre 

opzioni: Gestisci -  Includi -   Escludi 

 

Con questi comandi, è possibile visualizzare il CV e quindi includerlo o escluderlo dalla selezione. 
I candidati inclusi vengono salvati nella pagina Selezionati 

 

Visualizzare i CV Selezionati  

I candidati selezionati nella prima fase vengono salvati nella pagina Selezionati. Qui, per ogni CV incluso nella 

selezione, ci sono quattro opzioni: gestisci (per visualizzare il CV), escludi dalla selezione, idoneo, non 

idoneo. 

 

Affinché un candidato possa ricevere l'invito al colloquio bisogna cliccare su "idoneo". Una volta escluso 

dalla selezione non è più recuperabile 
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Con questa modalità l’azienda dovrà contattare direttamente le persone selezionate, comunicando 

telefonicamente o inviando loro via email la data, le modalità ed eventualmente il link alla piattaforma 

(ES: Skype, Teams, Zoom, ecc) utilizzata per il colloquio di selezione  

Se l’azienda ha intenzione di invitare a colloquio, nelle giornate del Recruiting day, candidati di cui ha ricevuto 

contatti attraverso altri canali, per evitare disguidi nella gestione dei colloqui, occorre informare l’utente che 

è comunque obbligatoria l'iscrizione online su www.formazionelavoro.regione.liguria.it l’adesione al 

Recruiting day in oggetto e la candidatura sull’annuncio di interesse. 

 

Funzionalità standard 

Una volta pubblicato l’annuncio, così come avviene per gli annunci standard, l’azienda può usufruire delle 
funzionalità specifiche di selezione e matching. La gestione degli annunci e altre funzionalità standard sono 
visionabili nel Tutorial per aziende pubblicato al seguente link:  
https://formazionelavoro.regione.liguria.it/allegati/formazionelavoro_tutorial_aziende.pdf 

 

Logout 

 

 

Per uscire dell’area aziendale basterà cliccare su Logout e chiudere la pagina del browser. 

 

 

 

 


