< CPI

REGIONELIGURIA | CENTRO PER L'IMPIEGO

EEEEEETEEENEEN

Iscrizioni aperte Martedi 30 Giugno al CPI della Spezia
per la partecipazione al percorso gratuito di educazione finanziaria e
successiva selezione per I’avvio alla professione di Broker

Nell’ambito della collaborazione tra CPI della Liguria e aziende del territorio, il Centro per I'lmpiego della
Spezia Martedi 30 Giugno dalle ore 14.30 alle ore 17.30, presenta insieme a PERMICRO Spa e a Kiron
Partner S.p.A. un percorso gratuito di educazione finanziaria, imprenditorialita e successiva selezione di
candidati da avviare alla professione di:

Broker

Il percorso formativo, della durata di 30 ore, mira a sviluppare competenze nell’educazione finanziaria,
nellimprenditorialita e nella consulenza creditizia e assicurativa ed € finalizzato al successivo inserimento
lavorativo presso Kiron Partner S.p.A, importante societa di mediazione creditizia del gruppo Tecnocasa e
leader in Italia nella consulenza nel settore del credito.

La figura del broker, nel’ambito di appuntamenti gia fissati, prestera consulenza e seguira i clienti (privati e
imprese) su finanziamenti, mutui e prestiti piu adatti alle specifiche esigenze.

Requisiti:

e Laurea / Diploma di maturita

e Capacita comunicative e relazionali

* Flessibilita e adattabilita

e Aspirazione alla crescita professionale

Programma formativo:

Il percorso €& suddiviso in moduli formativi con un test intermedio. | primi due moduli sono dedicati
all’educazione finanziaria e all'imprenditorialita, con focus su: gestione del denaro, pianificazione economica,
accesso al credito e sviluppo di idee imprenditoriali. Al termine dei due moduli &€ previsto un test di verifica
delle competenze acquisite. | 15 candidati che avranno ottenuto i migliori risultati durante il test
proseguiranno il percorso di formazione con avvio alla professione di Broker. Questa seconda parte di
formazione & dedicata alla conoscenza approfondita della figura professionale del Broker nel mondo
creditizio, del funzionamento della P.IVA, delle Soft skills per la crescita professionale e personale, con
esperienze sul campo e applicazione su casi pratici.

Inserimento lavorativo:
Al termine della formazione € previsto I'inserimento all’interno di Kiron Partner S.p.A a La Spezia con:
» Percorso di carriera personalizzato finalizzato all’iscrizione allOAM e IVASS
e Contratto a Partita iva con fisso di 900 euro mensili per un anno + provvigioni
» Affiancamento sul campo di un Tutor dedicato
* Appuntamenti gia fissati in sede con clienti della rete Kiron e Tecnocasa e applicativo a disposizione per
la gestione della clientela
Come partecipare:

1. lscriviti inviando il tuo curriculum vitae per e-mail al CPI della Spezia: cpi.laspezia3@regione.liguria.it,
indicando NOME COGNOME e CODICE FISCALE e nell’oggetto “Iscrizione al percorso BROKER”

2. Presentati Martedi 30 Giugno dalle ore 14.30 alle ore 17.30 col tuo curriculum vitae, al Centro per
I'impiego della Spezia, in Via XXIV Maggio 22 e sostieni direttamente il colloquio.

NB: Se non puoi essere presente il giorno dell’evento, candidati on line direttamente sul sito di Kiron:

https://www.kiron.it/it/lavora-con-noi/progetto-giovani

Per informazioni:

Centro per I'lmpiego della Spezia Tel: 010 2893000 - email: cpi.laspezia3@regione.liguria.it
Kiron Partner Italia S.p.A. Tel: +39 335485436 - email: k0395@kiron.it




