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INCONTRO INFORMATIVO Esercito Italiano

REQUISITI CONCORSUALI PER CARRIERE INIZIALI

Martedi 19 maggio“2026 alleore 10:30
Centro per I'Impiego di Genova Centro — Via Cesarea 14

Il Centro per I'lmpiego di Genova Centro, in collaborazione con il
Comando Generale Esercito “Liguria”, organizza un incontro
informativo dedicatoall'orientamento per gli arruolamenti, i concorsi e
le possibilita che I'Esercito ti offre per entrare a far parte della Forza

Armata.

PER PARTECIPARE
Iscriviti compilandoil modulo online (Google Forms):

https://forms.gle/P9aaam72heMnubZh6



https://forms.gle/P9aaam72heMnubZh6

ACCADEMIA MILITARE DI MODENA: Allievi Ufficiali dei Corsi del Ruolo Normale - compitidirettivi e
dirigenziali (servizio permanente effettivo):

=

17-22 ANNI

diploma d'istruzione secondaria di Il grado (anche in fase di conseguimento nellanno di
svolgimento delle prove concorsuali)

cittadinanza italiana

incensurato (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)

NO obiettore di coscienza

NO sospensione per precedenti esperienze nel pubblico impiego

IDONEITA' SANITARIA
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DURATAS5 ANNI (TRE A MODENA - Accademia Militare - E DUE A TORINO - Scuola Ufficiali dell'Esercito)
con conseguimento di laurea magistrale: spiegheremo noi quali seconda del tipo d’indirizzo.

CONCORSO UFFICIALI A NOMINA DIRETTA (arruolamento nelgrado diTenente in servizio
permanente effettivo in particolariincarichidi tipo tecnico-sanitario-giuridico-logistico-
amministrativo):

1. ETA" MINIMA 35 ANNI, elevata a 40 se gia precedentemente si é effettuato almeno un
anno di servizio militare

2. POSSESSO DI SPECIFICHE LAUREE MAGITRALI IN BASE Al PROFILI DI

STUDIO RICHIESTI DAL BANDO (es. giurisprudenza, medicina e chirurgia,

ingegneria - e varie specializzazioni-, veterinaria, farmaceutica, psicologia, filosofia

ecc.)

incensurato (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)

NO obiettore di coscienza

NO sospensione da precedenti esperienze nel pubblico impiego

IDONEITA' SANITARIA
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SCUOLA SOTTUFFICIALI DELL'ESERCITO DI VITERBO: Allievi Marescialli - ComandantidiPlotone
(servizio permanente effettivo):

1. 17-26 ANNI

2. diploma d'istruzione secondariadi Il grado (anche in fase di conseguimento
nell'anno di svolgimento delle prove concorsuali

3. cittadinanza italiana

4. incensurato/a (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)

5. NO obiettore/trice di coscienza

6. NO sospensione da precedenti esperienze nel pubblico impiego

DURATA 3 ANNI (VITERBO e Scuole d'Arma dell'Esercito) con conseguimento di laurea di 1° Livello
(triennale): spiegheremo noi quali.

VOLONTARI IN FERMA INIZIALE - VFI (FERMA DI TRE ANNI): Militari di truppa, con compiti esecutivi,
principalmente nellacomponente operativadella Forza Armata. FORMAZIONE PRESSO|
REGGIMENTI DI ADDESTRAMENTO DI VERONA, ASCOLI, CAPUA (PERIODO TRE MESI)

1. 17-24 ANNI
2. diploma d'istruzione secondariadi | grado
3. cittadinanza italiana



4.
5.
6.

incensurato/a (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)
NO obiettore/trice di coscienza
NO sospensione da precedenti esperienze nel pubblico impiego

| VOLONTARI IN FERMA INIZIALE (VFI) POTRANNO CONCORRERE PER LA SUCCESSIVA IMMISSIONE
NELLA SECONDA FERMA TRIENNALE - VFT DELLE FORZE ARMATE

CONCORSO ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA DI UN ANNO (AUFP)
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ETA' INFERIORE Al 38 ANNI

LAUREA TRIENNALE O MAGISTRALE in base al profilo di studio e formazione
richiesti dal bando (vedasi atitolo di esempio quanto vale per gli UFFICIALI A
NOMINA DIRETTA)

cittadinanza italiana

incensurato (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)

NO obiettore di coscienza

NO sospensione da precedenti esperienze nel pubblico impiego

UFFICIALI DELLA RISERVA SELEZIONATADELL'ESERCITO
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ETA' MASSIMA 54 ANNI

ESPERIENZA PROFESSIONALE CONSOLIDATA

LAUREA TRIENNALE O MAGISTRALE O DIPLOMA OVVERO
SPECIFICHE SPECIALIZZAZIONI PROFESSIONALI di maggiore richiesta:

1. AreaTecnico-Scientifica: Ingegneria in tutte le sue specializzazioni,
Architettura, Informatica e Sicurezza Cibernetica, Fisica e Chimica.

2. AreaSanitaria: Medicina e Chirurgia, Medicina Veterinaria e Farmacia.

3. AreaUmanistico-Sociale: Giurisprudenza, Scienze Politiche e Relazioni
Internazionali, Scienze della Comunicazione, Sociologia, Psicologia, Lingue e
Letterature Straniere (con particolare attenzione a lingue rare come arabo e
farsi), Storia e tutela dei Beni Culturali.

cittadinanza italiana

incensurato (ovvero NO procedimenti penali in corso o pendenti)

NO obiettore di coscienza

NO sospensione da precedenti esperienze nel pubblico impiego

Per i professionisti provenienti dalla vita civile, I'iter sisviluppa in piu fasi:

1. Esame Curriculare: Una prima valutazione del curriculum da parte degli uffici
competenti dello Stato Maggiore della Forza Armata interessata.®

2. Valutazioni Tecniche: Un’analisi approfondita delle competenze professionali del
candidato da parte di specialisti del settore.’

3. Accertamenti Sanitari e Psico-Attitudinali: Le visite mediche e i test psicologici
volti a certificare I’idoneita incondizionata al servizio militare.®

4. Valutazione Motivazionale: Colloqui finalizzati a sondare le motivazioni, |l
carattere e la comprensione del ruolo e dei doveri militari.®

5. Giudizio della Commissione Ordinaria di Avanzamento: La fase decisiva, in cui
una commissione di Ufficiali Superiori esprime un giudizio finale. In caso di esito
positivo, la commissione stabilisce il grado da conferire (da Sottotenente fino a
Tenente Colonnello) e il Corpo di assegnazione.

6. Una volta nominati, gli Ufficiali della Riserva Selezionata intraprendono un
percorso per integrare laloro elevata professionalita civile nel contesto
militare. Questo processo inizia con la frequenza obbligatoria di un corso di
formazione basico, la cui durata e sede variano a seconda della Forza Armata:
ad esempio, presso la Scuola di Applicazione dell’Esercito a Torino.



